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『「多様な働き方」を実現する 役割等級人事制度』（平成 28 年 8 月 20 日発行）

お詫びと訂正

下記の通り、本書中に誤りの箇所がございました。

謹んでお詫び申し上げます。

記 

●P.80 「４ 同一労働同一賃金原則の例外となる合理的な理由」の 15行目 

【誤】職務資格制度 → 【正】職能資格制度 

以上 


