通　知　書
当社は、貴殿に対し、令和○年○月○日付辞令により当社大阪支店業務部に勤務し、同年○月○日までに着任するよう命じ、かつ配転の必要性を何度も説明した上、これに応ずるよう求めましたが、貴殿は正当な理由もなくこれに従いませんでした。
貴殿の上記行為は、当社就業規則第○条第○号の業務命令違反に該当しますので、本日をもって貴殿を懲戒解雇致します。

東京都新宿区○○町○丁目○番○号
甲野太郎　殿
令和○年○月○日
　　　　東京都新宿区○○町○丁目○番○号
　　　　　通知人　みらい株式会社
　　　　　代表取締役　乙野次郎　　　　㊞
