回　答　書
貴社の令和○年○月○日付通知書（以下「本件通知書」といいます。）に対し、以下の通り回答します。
私は、貴社から、配転命令に従わないことを理由に懲戒解雇を言い渡されました。
しかし、当該配転命令は、私が労働組合を結成しようとしたことを妨害するためになされたものです。このような不当な目的での配転命令が不当労働行為または業務命令権の濫用として無効であることは明らかです。
したがって、貴社の懲戒解雇には理由がなく無効であるため、速やかに懲戒解雇を撤回するよう要求致します。
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