
ゴールデンウィーク
営業日のお知らせ

《営業日》 4月30日、５月1日　《休業日》 4月29日、５月2日、3日、４日、５日、6日
ＧＷ中は通常でも発送が混雑し、物流遅延や出荷停止等が発生する可能性がございます。
予めご了承ください。

印鑑商品
価格改定の
お知らせ 

誠に申し訳ございませんが、2026年5月21日(木)出荷分より、印鑑商品を価格改定させていただきます。
対象商品 ： 科目印・事務用印・Nスタンプ・連結印・クロスジョイント印・アドレス印
価格改定リストにつきましては、
弊社ホームページ(https://www.horei.co.jp）⇒「インフォメーション最新情報」⇒ 
「2026.3.23 印鑑商品価格改定のお知らせ」より ご覧ください。

販売情報 東京都
千代田区
岩本町1-2-19

●様式内容のお問い合わせ… サービスセンター　TEL 03-6858-6970
商品の取扱いに関するお問い合わせ… 担当セールス へ
●FAX番号の変更、送信の中止… 宣伝課　TEL 03-6858-6964
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お問合せについて　

03-6858-6962
法令用紙在庫・納期確認
☎03－6858－6969

ご注文用
ＦＡＸ番号
はこちら

東日本・北海道の
販売店様 03-6858-6954
静岡県・北陸から
西方面の販売店様

information

法令ガイドNo１８7
ご案内

最新版の法令ガイドNo.187（弊社取り扱い商品一覧 A4判）を製作中です。
4月下旬頃に配布を予定しておりますので、今しばらくお待ちください。

健康保険の被扶養認定にも利用できる【勤務上の注意事項・健康保険の
被扶養者認定に関する説明つき】パート・アルバイト用の労働条件通知書

《労務20-5N》
価格1,100円（税込）
JAN ： 13120-7 パート・アルバイト用 労働条件通知書

A4判
2枚複写
20組

新発売!

2026年 ４月号

①パート・アルバイトの実務に合わせたシンプル設計
短時間労働者を想定した記載項目をA4、1枚に整理した実務的な様式です。
②扶養内勤務を想定した記入例・解説つき試用期間、シフト整理、曜日ごとの賃金差など、
実務でよくあるケースに対応。
項目ごとの説明も掲載されているため、迷わず作成できます。
③複写式・受領確認欄つきで管理も安心
１枚目は従業員へ交付、２枚目は事業所控えとして保管可能。
受領確認欄も設けており、交付の有無をめぐるトラブル防止に役立ちます。
④勤務上の注意事項＋健康保険に被扶養者認定に関する説明つき
裏面には【勤務上の注意事項】に加え、【健康保険に被扶養者認定に関する説明】を掲載しています。
「年間収入見込み」の考え方や計算方法を解説しているので、扶養の範囲で働く際の収入の考え方を従業員と
共有でき、事業所の質問対応の負担軽減にもつながります。

子ども・子育て支援金拠出開始に伴う、給与商品の取り扱いについて子ども・子育て支援金拠出開始に伴う、給与商品の取り扱いについて
※3月以降、多く寄せられているお問い合わせです。

Q ： 「子ども・子育て支援金」の拠出開始に伴い、専用の改正品や新製品の発売予定はありますか？
A ： 現在のところ、給与商品の改正品や新製品の発売予定はございません。
弊社の現行「給与明細書」関連商品につきましては、そのまま継続してご利用いただけます。
具体的な追記・記載方法については、弊社ホームページ（日本法令）の「お知らせ」内、
「子ども・子育て支援金」拠出開始に伴う、給与商品の取り扱いについて（2026.2.20）より、
対象商品ごとの追記内容がご覧になれます。お客様へのご案内にぜひご活用ください。
また、販売情報3月号で掲載したNET636「子ども・子育て支援金実務対応セット」には、制度の解説動画と、
制度開始までの準備チェックリストや従業員説明資料など、そのまま使える書式を多数収録しています。

2026年4月から、被扶養者認定における年間収入の判断基準が見直され、原則として労働条件
通知書や雇用契約書などの契約内容に基づく「見込年収」により判定されることとなります。
これにより、口頭による賃金変更や勤務条件の変更は被扶養者認定の根拠とならず、労働条件
通知書等の契約書類を整備し、適切に保管しておくことがこれまで以上に重要になります。

「１30万円の壁」対応!!「１30万円の壁」対応!!


